
令和 7年度 原村総合教育会議 会議録 

 

 

日時 令和 7年 10 月 23 日 

                        15:00～17：00 

場所 原村役場 2階 201 会議室 

 

○出席者 村長 牛山貴広  教育長 古清水 巌 

  教育長職務代理者 五味正成 教育委員 五味康剛 村中千夏 日達博文 

  総務課長 秋山雄飛 総務係長 風田川美枝 

  企画財政課長 鎌倉丈典 企画係長 中村栄輝 

子ども課長 清水宏江 生涯学習課長 五味武彦 教育総務係長 中村 潤           

傍聴者：無し 

  

 

１ 開  会 

  進行 清水子ども課長 

 

２ あいさつ 

  牛山村長  

「教育と福祉」については、重要な政策であると考え、欠かせないものと

なりよって優先的に進めていくという方針であります。持続可能な村を目

指すうえで、本日は教育委員さんからのご意見に沿いながら各協議事項に

ついて、村長としての思いを伝える場となればよいと考えております。 

 

〇協議事項に入る前に委員からの意見 

 

五味委員 

        昨年度、子ども・子育て計画を策定するにあたり、委員からさまざまな

ご意見があった中で、一番多かったのは、移住者への施策についてどのよ

うに考えているかというものでした。このことについて村長のご意見をお

願いします。 

 

牛山村長 

        移住して来る方々は、地域の環境がよいことで移住をして来ていると聞

いております。原村の美しい村を継続していくことで移住者をターゲット

として捉えていくために、移住者の大半が自然文化園や八ヶ岳農業大学校

を踏まえた農場に対してよい思い入れがあるので、こちらについて特に活

性化できれば移住促進に繋がるのではと考えています。移住者に対し、こ

こへ住みたい、住みたいと思える村、首都圏から移住者が増えるようにし



ていきたいと考えております。 

 

五味委員 

        子育て世代の家庭に対して、環境が整っていないと感じておりますが、

このことについて村長のご意見をお願いします。 

 

牛山村長 

        学校へ通うために遠距離でどうしても保護者の送迎が必要となるご家庭

については、生活をするうえで送迎をしなければならないことを承知のう

えで住んで行ってほしいのですが、そういったご家庭に沿うかたちで皆さ

んからのご意見をしっかりお聞きしながら、幅広く対応していきます。 

 

村中委員 

        村の中心と、山岳エリアでは環境が違ってくることで、小中学校や公民

館などで子どもたちに対しすごく大切にしていただいていますが、学校へ

の送迎については、家庭の状況によって変わるので、柔軟に考えてほしい

です。 

 

牛山村長 

        支援については、完全に無くすのではなく、柔軟に考えていきます。公

共交通については増やせば増やすほど、赤字となるので現状では困難とな

っています。 

 

五味職務代理 

        原村の評価については、移住者によるものがほとんどで、子育て環境が

よいことで人口増加の施策となります。子育ての大半は母親とることから

母親の目線からが目安となることから、このことを取入れることが大切で

あると考えます。 

 

五味委員 

        いろいろな人からご意見を聞く場を設けていただき取り組んでいってほ

しいと考えます。 

 

３ 協議事項  

  進行 牛山村長  

 

（１）原村子ども・子育て計画について 

 

五味委員 

        5 か年計画として確認する中で意見として多かったのは、子どもの権利



にかかわる内容、子ども目線で子どもの意見を取入れてほしいという意見

がありました。このことについては、子どもの意見を取入れ、計画を実行

しなければならないこととなります。令和 7 年度より原村子ども・子育て

計画については動きだしておりますが、毎年、振り返りながら検討してい

く必要があります。 

また、風の子保育園運営のおかげで、移住者など子ども受け入れ先とし

てのニーズに繋がっているので今後も経営に対し村として支援してほしい

です。 

 

牛山村長 

ご意見をいただいたことについて、検討し進めていく方針とします。 

（全会一致） 

 

    

（２）令和 6年度事業及び 7年度事業・8年度に向けてについて 

 

     五味委員 

        財源についてですが、ふるさと納税について教育に関係する事業に向け

計画的に活用していく方針でお願いをしたいです。住民に向けて公表する

ことが大切となります。また、教育に対する寄附者へのアピールも大切と

なるので考えてほしいです。 

 

牛山村長 

ご意見をいただいたことについて、検討し進めていく方針とします。 

（全会一致） 

 

（３）今後の方針について 

 

 説明  古清水教育長  

詳細は、資料Ｐ8「学校運営協議会を持つ、コミュニティ・スクール・地

域学校協働本部の立ち上げについて」、「課題への対応について」で説明。  

 

      五味職務代理 

              コミュニティ・スクールについて、懇談会についてですが、もう少しざ

っくばらんな会議としたいです。だれでも気楽に来ていただければよいと

考えます。最終的にはお年寄りとの繋がりでき、福祉にも反映できればと

考えます。 

 

五味委員 

        コミュニティ・スクールに協力していただける世代については、第二の



人生としてお年寄りなどにアピールをし活性化に繋がっていけばよいと考

えます。 

 

     五味委員 

        はらっぱの利用について、保護者からいろいろなご意見を聞いております。

課題を解決するため、はらっぱの利用について、運営協議会を立上げてほし

いと考えております。 

 

    牛山村長 

ご意見をいただいたことについて、検討し進めていく方針とします。 

（全会一致） 

  

４ その他 

 

五味職務代理 

村の施策であるＤＸの推進について、事務の効率化の数値はでていますか。 

 

    牛山村長 

         数値としての実績はでていませんが生成ＡＩの稼働率は高いです。 

       文字数で契約しており、毎月、限界はありますが職員において頻繁に利用し 

ています。 

 

五味委員 

役場としてフルクラウド化について検討していますか。教育分野でも国か

らフルクラウド化を推奨されています。 

 

    牛山村長 

       フルクラウド化については、財政面も含め検討していきます。 

      

４ 閉 会 

 

    五味職務代理 

       原村子ども・子育て計画について、令和 6 年度事業及び令和 7 年度事業・8

年度に向けて、今後の方向について、それぞれ議決を図ったわけですが今後も

村民の皆さんのためご尽力のほどよろしくお願いいたします。 


